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Protokoll fort vid arsstamma pa
IVA, Grev Turegatan 16, Stockholm
med aktiedgarna i Svolder AB
(publ), org. nr. 556469-2019, den
16 november 2023 med Dborjan
kl. 17.00

Stdmman 6ppnades av styrelsens ordférande Fredrik Carlsson.

Valdes Fredrik Carlsson att som ordforande leda forhandlingarna.
Anmaldes att advokat Annika Andersson, Cirio Advokathyra, utsetts
till protokollforare.

Bilagd rostlangd, Bilaga 1, Over nérvarande aktiedgare faststalldes att
gélla som rostlangd vid stdmman. Konstaterades att antalet narvarande
aktier uppgick till 4 246 808 av serie A och 12 818 166 av serie B.
Stamman godkénde att de personer som antecknats under rubriken
”Svolder Aktiebolag (publ) AGM 2023-11-16 - Gastlista” kan narvara
vid stimman utan rostratt.

Antecknades att ljud- eller bildinspelning under
stammoforhandlingarna inte var tillaten.

Beslutades att godkanna dagordningen, Bilaga 2.

Valdes Jorgen Warmlov, representerande Spiltan Fonder AB, samt
Maria De Geer, representerande Sveriges Aktiesparares Riksforbund,
att jamte ordféranden justera protokollet fran stamman.

Det antecknades att kallelse till stimman offentliggjordes genom
pressmeddelande den 17 oktober 2023 och infordes samma dag pa
bolagets webbplats och i Post- & Inrikes Tidningar den 18 oktober
2023. Information om att kallelse skett annonserades i Dagens Industri
likaledes den 18 oktober 2023. Forklarades stimman vara i behorig
ordning sammankallad.

Framlades arsredovisningen for rakenskapsaret 2022/2023 for
perioden 1 september 2022 — 31 augusti 2023, med déari intagna
forvaltningsberattelse, resultat- och balansrékningar fér moderbolaget



8§ 8.

§9.
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och koncernen samt revisionsberattelse for moderbolaget och
koncernen for sagda tid.

Redogjorde verkstallande direktdren Tomas Risbecker for bolagets
utveckling och for verksamheten ar 2022/2023. Darefter redogjorde
styrelsens ordférande Fredrik Carlsson for styrelsens arbete under
verksamhetsaret 2022/2023. Tomas Risbecker och Fredrik Carlsson
svarade pa fragor fran aktiedgarna.

Vidare foredrogs och kommenterades revisionsberattelsen av bolagets
huvudansvariga revisor Helena Kaiser de Carolis vid Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB. Harutdver redogjorde Helena Kaiser de
Carolis for revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen.

a) Beslutades att faststidlla de framlagda resultat- och
koncernresultatrakningarna for perioden 1 september 2022 -
31 augusti 2023 samt balans- och koncernbalansrakningarna per
31 augusti 2023.

b) Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag och efter att
det noterats att styrelsen i ett sarskilt yttrande i arsredovisningen
motiverat forslaget, att av fritt eget kapital enligt den nu faststallda
balansrdkningen, 5 119 652 013,51 kronor (balanserad vinst om
5645 106 261,77 kronor jamte arets resultat om
—525 454 248,26 kronor), till aktiedgarna utdela 1,00 kronor per aktie
eller totalt 102 400 000 kronor samt att Gverfora aterstoden i ny
rékning, varefter i denna  kommer  att  balanseras
5017 252 013,51 kronor. Avstamningsdag for utdelning bestdmdes
till den 20 november 2023.

C) Beslutades att bevilja styrelseledaméterna och de
verkstallande direktérerna som varit verksamma under rakenskapsaret
2022/2023 ansvarsfrinet gentemot bolaget. Det antecknades att
narvarande styrelseledamoter och de verkstéllande direktdrerna inte
deltog i beslutet.

Beslutades med erforderlig majoritet att bolaget ska fortsatta sin
verksamhet och inte trada i frivillig likvidation.

Redogjorde valberedningens representant Christoffer Lundstrom for
valberedningens sammansattning och arbete.
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Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att arvoden for
mandatperioden intill slutet av nasta arsstamma ska utga till styrelsen
med 1 694000 kronor att fordelas med 484 000 kronor till
ordféranden och 242 000 kronor till var och en av de 0vriga
ledamoterna.

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att revisorerna ska
erséttas enligt godkand rakning.

Beslutades att bolagets styrelse enligt valberedningens forslag ska
utgoras av sex stammovalda ledamoter utan suppleanter.

Redogjorde Christoffer Lundstrom for valberedningens forslag till
styrelse.

Presenterades de foreslagna ledamoterna.

Valdes, i enlighet med valberedningens forslag, till styrelseledamoter
Fredrik Carlsson, Anna-Maria Lundstrom Tornblom, Johan Lundberg,
Clas-Goran Lyrhem, Magnus Malm samt Lisa Abom.

Utsags, i enlighet med valberednings forslag, Fredrik Carlsson till
styrelsens ordférande.

Utsdgs, efter valberedningens forslag i enlighet med
revisionsutskottets/styrelsens rekommendation, det registrerade
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som bolagets
revisor for tiden intill slutet av nésta arsstamma. Det antecknades att
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB meddelat att auktoriserade
revisorn Helena Kaiser de Carolis ska vara huvudansvarig revisor.

Framlades valberedningens forslag till beslut om valberedning enligt
Bilaga 3. Beslutades om valberedning ska utses i enlighet med
valberedningens forslag. Valberedningens sammanséttning ska
offentliggoras senast sex manader fore arsstamman 2024.

Framlades styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att
besluta om férvarv och overlatelse av egna aktier enligt Bilaga 4. Det
antecknades att det fullstandiga forslaget hallits tillgangligt for
aktiedgarna i foreskriven tid.



§ 16.

§17.

§18.

Beslutades att bifalla styrelsens forslag. Det antecknades att beslutet
fattades med erforderlig majoritet.

Framlades styrelsens forslag om godkannande av ersattningsrapport
upprattad i enlighet med 8 kap 53 a 8§ aktiebolagslagen, enligt
Bilaga 5. | anslutning hartill antecknades att revisorns yttrande enligt
8 kap 54 § aktiebolagslagen redovisats under § 7. Det antecknades att
det fullstandiga forslaget jamte yttrandet hallits tillgangligt for
aktiedgarna i foreskriven tid.

Beslutades bifalla styrelsens forslag.

Framlades styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att
besluta om emission av aktier enligt Bilaga 6. Det antecknades att det
fullstandiga forslaget hallits tillgangligt for aktiedgarna i foreskriven

tid.

Beslutades att bifalla styrelsens forslag. Det antecknades att beslutet
fattades med erforderlig majoritet.

Styrelsens ordférande Fredrik Carlsson framforde ett varmt tack till
UIf Hedlundh for hans insatser som verkstéllande direktor for Svolder.

Stammoordforanden tackade samtliga stdmmodeltagare for visat
intresse och forklarade stdmman avslutad.

Signatursida foljer



Vid protokollet
Annika Andersson

Annika Andersson

Justeras
Fredrik Carlsson Jorgen Warmlov
Fredrik Carlsson Jorgen Warmlov

Stammoordforande

Maria De Geer

Maria De Geer
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SVOLDER

DAGORDNING

vid Svolder AB (publ)’s arsstimma pa IV A:s Konferenscenter,

Grev Turegatan 16 i Stockholm, torsdagen den 16 november 2023 klockan 17.00.

NV A LD =

10.

11

16.
17.
18.

Stdmman Oppnas;

Val av ordforande vid stimman,;

Upprittande och godkdnnande av rostlangd;

Godkénnande av forslaget till dagordning;

Val av tva justeringspersoner;

Provning av om stdimman blivit behorigen sammankallad;
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse;

Beslut

a. om faststillelse av resultatrdkningen och balansridkningen samt

koncernresultatrikningen och koncernbalansrédkningen;

b. om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststéllda

balansrdkningen;

c. om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren;
Provning av om bolaget ska trida i frivillig likvidation enligt §12 1
bolagsordningen,;

Faststédllande av arvoden at styrelsen och revisorerna;

. Bestimmande av antalet styrelseledamdter som ska viljas av stimman,;
12.
13.
14.
15.

Val av styrelseledamoter;

Val av revisorer;

Beslut om valberedning;

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
forvdrv och Overlatelse av egna aktier;

Beslut om godkidnnande av styrelsens ersattningsrapport 2022/2023;
Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier;
Stimman avslutas.



Bilaga 3 till Svolders arsstammoprotokoll 2023

Valberedningens fullstdndiga forslag samt redogorelse for valberedningens
arbete infér Svolders arsstimma 16 november 2023, inklusive motiverat
yttrande betridffande valberedningens forslag till styrelse.

Bakgrund samt redogorelse for valberedningens arbete

I enlighet med beslut vid arsstimma 17 november 2022 har en valberedning utsetts bestdende av
Fredrik Carlsson (ordforande i Svolder AB), Christoffer Lundstrom (foretrddande StrategiQ Capital
AB), Jorgen Warmlov (foretradande Spiltan Fonder AB) och Ludwig Malm (foéretrddande Magnentus
Capital AB). Valberedningens ledaméter har offentliggjorts genom pressmeddelande den 16 maj 2023,
pa Svolders webbplats samt i delarsrapporten for nio méanader. Ordférande har varit Christoffer
Lundstrom.

Valberedningen har haft en dialog med styrelsens ledaméter. Styrelseledaméternas kompetens har
bedomts efter en kravprofil for den samlade styrelsen. Valberedningen har dven tagit del av styrelsens
egen utvidrdering kring styrelsens arbete.

Valberedningen har inf6r arsstimman 2023 haft tre protokollférda méten samt kontakt dédremellan.

Valberedningen har utifran ndimnda diskussioner och information beslutat att limna nedanstaende
forslag till arsstimman den 16 november 2023.

Punkt 2 Valberedningens forslag till stimmoordforande
Valberedningen foreslar att Fredrik Carlsson utses till ordforande vid arsstimman.

Punkt 10 Valberedningens forslag till arvode dt styrelse och revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsearvode utgar med 1 694 000 (1 540 000) kr, att fordelas med

484 000 (440 000) kr till ordféranden och 242 000 (220 000) kr till 6vriga ledaméter. Inget ytterligare
arvode ska utga for deltagande i revisions- eller ersdttningskommitté.

Arvode till revisorerna foreslas utga enligt godkénd rikning.

Punkt 11 Valberedningens forslag till antalet styrelseledamaoter
Valberedningen foreslar stimman att vilja 6 (6) ledaméter.

Punkt 12 Valberedningens forslag till styrelseledamoter och styrelseordforande

For tiden till och med nésta arsstimma foreslds omval av samtliga styrelseledamoter; Fredrik Carlsson
(invald 2013), Anna-Maria Lundstrom Toérnblom (invald 2017), Johan Lundberg (invald 2020), Clas-
Goran Lyrhem (invald 2020), Magnus Malm (invald 2021) och Lisa Abom (invald 2022).
Valberedningen foreslar att Fredrik Carlsson omviljs till styrelsens ordférande. Uppgifter om
ledaméterna ldamnas pé sidorna 50-51 1 arsredovisningen for 2022/2023 samt pa bolagets webbplats.

Motiverat yttrande betrdiffande valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen har en med hénsyn till Svolders verksamhet,
utvecklingsskede och foérhéllanden i 6vrigt andamaélsenlig sammansittning, priaglad av méangsidighet
och bredd avseende ledamoternas kompetens, erfarenhet, kon och bakgrund. Valberedningen noterar
att av de foreslagna ledaméterna till bolagets styrelse ér tva kvinnor (33 procent) och fyra mén (67
procent). Valberedningen konstaterar att den absolut jamna konsférdelningen (50%) inte kan
garanteras varje enskilt ar och har inte uppnatts just i &r men betonar att det har uppnaétts tidigare.

Valberedningen har ocksa gjort en bedémning avseende varje ledamots tid och engagemang samt
konstaterat att existerande styrelseledaméterna har en hog motesnédrvaro och kommer vl forberedda
till styrelsemétena.

Aktiedgare har haft mojlighet att ldgga fram forslag till valberedningen. Valberedningen har inte



mottagit nagra forslag fran aktiedgare.

Valberedningen har vid sin genomgang bedomt att samtliga féreslagna kandidater ir, i enlighet med
Svensk kod for bolagsstyrning, oberoende i férhallande till bolaget. I férhallande till storre aktiedgare
ar Anna-Maria Lundstrém Tornblom beroende.

Valberedningens forslag uppfyller dirmed bolagsstyrningskodens krav pa styrelseledaméternas
oberoende.

Punkt 13 Valberedningens forslag till revisorer
Valberedningen foreslér att det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

viljs som bolagets revisorer for perioden fram till arsstimman 2023/2024. Ohrlings Pricewaterhouse-
Coopers AB har meddelat att, under férutsittning att valberedningens forslag antas av arsstimman,
auktoriserade revisorn Helena Kaiser de Carolis kommer vara huvudansvarig for revisionen.

Punkt 14 Valberedningens forslag till Beslut om valberedning

Valberedningen foreslar stimman oféréndrat beslut, men med uppdaterade datum fran féregaende ar
namligen:

a) att bolaget ska ha en valberedning bestaende av fyra ledaméter. Valberedningens ledamoéter ska
utgoras av en representant for var och en av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna som 6nskar utse en
sadan representant, och styrelsens ordforande (sammankallande till forsta sammantriadet).
Valberedningen ska utfora vad som aligger valberedningen enligt bolagsstyrningskoden.
Valberedningens mandatperiod strécker sig fram till dess att ny valberedning utsetts. Ordférande i
valberedningen ska, om inte ledamdéterna beslutar om annat, vara den ledamot som representerar den
till rostetalet storsta aktiedgaren.

b) att valberedningen ska konstitueras baserat pa aktieégarstatistik frén Euroclear Sweden AB per den
sista bankdagen i mars respektive 4r. Namnen pa de utsedda representanterna i valberedningen och de
aktiedgare de foretrdder ska offentliggoras sa snart de utsetts, dock senast sex manader fore
arsstimman.

¢) att om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledaméter i
valberedningen inte langre tillhor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna, sa ska ledamoter utsedda av
dessa aktiedgare stilla sina platser till forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de
tre till rostetalet storsta aktiedgarna ska dga utse sina representanter. Om inte sérskilda skal foreligger
ska inga fordndringar ske i valberedningens sammanséttning om endast marginella forandringar i
rostetal dgt rum eller om fordndringen intraffar senare &n tre manader fore arsstimman. Aktiedgare
som tillkommit bland de tre stérsta dgarna till f61jd av en mera visentlig fordandring i rostetal senare dn
tre manader fore stimman ska dock ha rétt att utse en representant som ska adjungeras till
valberedningen. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen dger ritt att entlediga
sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen. Foridndringar i valberedningens
sammansittning ska offentliggoras sa snart sddana skett.

d) att valberedningen ska ha rtt att fran Svolder erhalla rimlig erséttning for gjorda utligg avseende
utvérdering och rekrytering. Valberedningens ledaméter uppbér for sitt arbete ingen erséttning fran
Svolder.

Stockholm, Norrkoping och Goteborg i september 2023

Christoffer Lundstrom Jorgen Warmlov Ludwig Malm Fredrik Carlsson



Bilaga 4 till Svolders arsstammoprotokoll 2023

Styrelsens for Svolder AB (publ), org nr 556469-2019, foérslag till beslut om
bemyndigande for styrelsen att besluta om férvirv och dverlatelse av egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen for tiden intill nasta arsstdamma, fatta beslut om férvarv av egna aktier av serie B.
Forvarv far ske pa Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet, varmed avses intervallet mellan den pa bérsen noterade hogsta kopkursen
och lagsta séljkursen. Forvarv far dven ske i enlighet med forvarvserbjudande som riktas
till samtliga Svolders aktiedgare till ett pris motsvarande borskursen vid tiden for
erbjudandet med en maximal avvikelse uppat eller nedat om tio (10) procent. Forvarv far
ske av hogst sa manga aktier att det egna innehavet vid var tid inte 6verstiger tio (10)
procent av samtliga aktier i Svolder.

Styrelsen foreslar dven att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller
flera tillfallen for tiden intill nasta arsstimma, fatta beslut om 6verlatelse av egna aktier av
serie B. Overlatelse far ske p& Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan den pa borsen noterade
hogsta kopkursen och lagsta siljkursen. Overldtelse far dven ske utanfér Nasdagq
Stockholm, med eller utan avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt och med eller utan
bestammelse om apport eller kvittningsratt, till ett pris i pengar eller varden pa erhallen
egendom som motsvarar borskursen vid tiden for 6verlatelsen pa de Svolderaktier som
overlats med den avvikelse som styrelsen finner lamplig. Det antal aktier som far dverlatas
far uppga till hogst samtliga egna aktier som bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens
Overlatelsebeslut.

Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfdllen, dock langst till arsstamman 2024.
Styrelsen &ager besluta om 6vriga villkor for forvarv och overlatelse i enlighet med detta
bemyndigande.

Syftet med ovanstdende bemyndigande att forvarva och 6verlata egna aktier ar att i forsta
hand ge styrelsen ett 6kat handlingsutrymme i arbetet med Svolders kapitalstruktur och
att darutéver mojliggora, helt eller delvis, forvarvsfinansiering genom betalning med egna
aktier och darmed underlatta forvarv. Mojligheten till avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt vid overlatelse av egna aktier motiveras av att Overlatelse av aktier dver
Nasdaq Stockholm eller eljest med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt kan ske med
storre snabbhet, flexibilitet och dr mer kostnadseffektivt dn overlatelse till samtliga
aktiedgare. Om bolagets egna aktier 6verlats mot vederlag i annan form an pengar i
samband med avtal om forvarv av tillgangar, kan bolaget inte bereda aktiedgarna
mojlighet att utéva nagon foretradesratt.




For giltigt beslut i enlighet med detta forslag kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretrddda
aktierna.

Styrelsens yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen kommer att finnas tillgangligt hos
bolaget och pa bolagets hemsida senast den 26 oktober 2023 samt kommer att utsandas
kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det.

Stockholm i oktober 2023
Svolder AB (publ)
Styrelsen



Bilaga 5 till Svolders arsstdmmoprotokoll 2023

SVOLDER

Styrelsens erséttningsrapport for 2022/2023
(for godkdnnande pa Svolders arsstimma 16 november 2023)

Introduktion

Denna ersittningsrapport beskriver hur riktlinjerna for ersittning till ledande befattningshavare for
Svolder AB (publ) (”Bolaget” eller ”Svolder”), antagna av arsstimman 2020, tillimpades under
verksamhetsaret 2022/2023. Rapporten innehaller dven information om erséttning till verkstdllande
direktéren samt en sammanfattning av bolagets incitamentsprogram. Rapporten har upprittats i
enlighet med aktiebolagslagen och Kollegiets for svensk bolagsstyming Regler om ersdttningar till
ledande befattningshavare och om incitamentsprogram.

Till f6ljd av bolagets ringa antal anstéllda och enkla organisationsstruktur har styrelsen konstaterat att
endast verkstillande direktoren ska betraktas som ledande befattningshavare i bolaget.

Ytterligare information om ersittningar till ledande befattningshavare framgar av not 2—4 och 7 pa
sidorna 75-77 1 &rsredovisningen for 2022/2023. Information om erséttningsutskottets arbete under
2022/2023 finns i bolagsstyrningsrapporten pad sidan 62 samt i not 2 (Ersittning till styrelseledaméter
och VD) pa sidorna 75-76 i arsredovisningen for 2022/2023.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sddant arvode beslutas arligen av arsstimman och
redovisas i not 2 pa sidan 77 samt i tabell pa sidan 61 i arsredovisningen for 2022/2023.

Svolder har inga utestaende aktie- eller aktiekursrelaterade incitamentsprogram
Svolders utveckling under verksamhetsaret 2022/2023

En sammanfattning av bolagets och aktieportfoljens utveckling under verksamhetsaret framgar av
arsredovisningen 2022/2023 sidorna 5 och 64—65 samt av VD-ordet sidorna 9—10.

Bolagets ersittningsriktlinjer: tillimpningsomrade, indamal och avvikelser

En framgangsrik implementering av bolagets affirsstrategi och tillvaratagandet av bolagets langsiktiga
intressen, inklusive dess héllbarhet, forutsitter att bolaget kan rekrytera, langsiktigt motivera och
behalla kompetenta medarbetare som bade pa kort och lang sikt skapar aktiedgarviarde. For att uppné
detta &r det viktigt att kunna erbjuda konkurrenskraftiga villkor. Bolagets ersdttningsnivaer och
ersdttningsstrukturer for ledande befattningshavare ska var marknadsméssiga och far besta av foljande
komponenter: fast kontantlén, rorlig kontanterséttning, pensionsforméaner och andra formaner. Den
rorliga kontantersittningen inom ramen for bolagets “incitamentsprogram” syftar till att uppna okad
intressegemenskap mellan deltagande medarbetare och bolagets aktiedgare, belona langsiktigt goda
forvaltningsprestationer samt sékerstdlla kostnadsmedvetenhet, vilket bolaget bedomer framjar
bolagets affdrsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet. Incitamentsprogrammet bygger pé
huvudprincipen att ritt till ersittning enligt programmet forutsétter en relativt Carnegie Small Cap
Return Index (CSRX) positiv utveckling av bolagets substansviarde mitt Gver rullande treérsperioder
och att erséttningen investeras i aktier i bolaget med en minsta innehavstid om tre ar.

Riktlinjerna finns pé sidan 62 i arsredovisningen for 2022/2023 samt pdA www.svolder.se/. Bolaget har
under verksamhetsaret 2022/2023 foljt de tillimpliga ersdttningsriktlinjerna som antagits av
bolagsstimman. Styrelsen beslutade under verksamhetsaret 2021/2022 om ett avsteg fran riktlinjerna
i syfte att sidkerstdlla en naturlig och smidig 6vergéang till en ny VD for att dirmed tillgodose Svolders
langsiktiga intressen och hallbarhet. Avsteget fran riktlinjerna avser att avgaende VD Ulf Hedlundh
erhaller 16n jaimte pensionsavsittning i 12 manader efter anstéllningen upphérde den 30 april 2023.
Inga ovriga avsteg fran riktlinjerna har gjorts och inga avvikelser har gjorts fran den beslutsprocess
som enligt riktlinjerna ska tillimpas for att faststélla ersittningen. Revisorns yttrande dver bolagets
efterlevnad av riktlinjerna finns tillgéinglig pd www.svolder.se/. Ingen erséttning har kravts tillbaka.




Total ersittning till verkstiillande direktoren under 2022/2023 (kSEK)

Fast ersittning Rorlig ersattning
Befattningshavarens namn
" ) Andra 2 Extraordinara Total  |Andelen fast resp.
(position) Grundlon” . Ettarig™ | Flerdrig o Pensionskostnad o . o ?
formaner ersittningar ersittning |rorlig ersattning™
Tomas Risbecker, VD 1185 0 0 0 0 429 1614 100/0

U Inklusive semesterersitining, fr.o.m. 2023-04-27
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Inom ramen for Svolders incitamentsprogram

% pensionskostnader 429 kSEK, som i sin helhet avser Grundlon och r premiebestimd, har till fullo redovisats som fast ersatining

Verkstillande direktorens prestation, avseende rorlig ersittning, under det aktuella rikenskapsaret

Prestationskriterierna for den verkstéllande direktérens rorliga erséttning inom ramen for bolagets
incitamentsprogram har inte uppnatts for perioden fran tilltradandet den 27 april 2023 till och med
balansdagen den 31 augusti 2023, varfor ingen erséttning kommer att utga. For perioden 2023-09-01 och
framat kommer Tomas Risbecker att medverka i incitamentsprogrammet i enlighet med samma principer som
ovriga anstéllda.

Total ersittning till tidigare verkstillande direktor under 2022/2023 (kSEK)

. Fast ersattning Rorlig ersattning
Befattningshavarens namn
" ; Andra . Extraordindra s| Total |Andelen fast resp.
(position) Grundlsn” . Ettarig™ Flerarig . Pensionskostnad™ o L o E
forméner ersittningar ersittning |rorlig ersattning™
Ulf Hedlundh, VD 5351 0 3148 0 0 1766 10 265 69/31

U Inklusive semesterersatining, varav 3096 kSEK avser lon i 12 man efter anstallningens upphorande 2023-04-30

? Inom ramen for Svolders incitamentsprogram

3 varav 1 108 kSEK avser pensionskostnader i 12 man efter anstillningens upphérande 2023-04-30

* Pensionskostnader 1 766 kSEK_ som i sin helhet avser Grundlén och r premiebestamd, har till fullo redovisats som fast ersittning

Den tidigare verkstillande direktorens prestation, avseende rorlig erséittning, under det aktuella
rikenskapsaret

Prestationskriterierna fér den verkstillande direktorens rorliga ersdttning inom ramen f6r bolagets
incitamentsprogram om en meravkastning i férhallande till CSRX om fyra procentenheter under en rullande
trearsperiod har uppnétts under rikenskapsaret. Detta innebér att maximal ersédttning om 100 procent av
l6nekostnaden det aktuella aret har uppnatts.

Jamforande information avseende forindringar i erséittning och bolagets resultat

Tabellen nedan visar information om erséttningen till verkstillande direktdren, bolagets resultat samt
genomsnittlig ersdttning till vara medarbetare.

I ett investmentbolag som Svolder, till skillnad fran operativa bolag, bor det undvikas att utvdrdera bolagets
resultat baserat pa ett enskilt ar, eftersom det néstan uteslutande beror pa viardeférindringar av noterade aktier,
vilket ger lag forutsdgbarhet och hog volatilitet. Det &r i stillet den langsiktiga forvaltningsprestationen for
Svolder som &r mest relevant att mdta. For att méta denna sa anvénds substansvérdet av Svolder och andra
intressenter. For att berdkna substansvdrdets utveckling reinvesteras (omrdknad med hénsyn till
substansvirdets vardeutveckling) Svolders ldmnade utdelning vid utdelningstillfallet. Harigenom fés ett méatt
pa hur substansvirdet skulle ha utvecklats om Svolder inte hade ldmnat ndgon utdelning samt att samma
metodik anvdnds som hos Svolders jamforelseindex, Carnegie Small Cap Return Index (CSRX).

For ytterligare information om bolagets resultat och medarbetarnas erséttning hénvisas till Svolders
arsredovisningar.



Ersittning och bolagets resultat under de senaste fem rapporterade rikenskapsaren

Ersittning till verkstillande
direktorerna®

Koncernens resultat

Genomsuitthg ersiattnung till Gvnga
anstillda

Substansviirdeutveckling"

Svolder B, Totalavkastning"’

Carnegie Small Cap Return Index
(CSRX)

SIX Return Index (SIXRX)

2022/2023 2021/2022

11 879 KSEK (+71.0%) 6 947 KSEK (+6.4%) 6 527 kSEK (+43.0%)

-325 MSEK -1 186 MSEK 3 485 MSEK

2924 kSEK (+9.9%) 2661 kSEK (+18.8%) 2 240 kSEK (+54.7%)

" Inklusive, vid utdelningstillfallet. reinvesterade limnade utdelningar

) For verksamhetsiret 2022/2023 avseende sivil tilltridande som avegiende VD, se fordelning i tabellerna ovan.

Arlig genomsnittlig totalavkastning 5 ar, per 2023-08-31

Svolders substansvirde!
12,7%

2020/2021

-9.0% -16,9% 95,8%
7.0% 27.6% 115.8%
0.3% -28.3% 51.6%
10.0% 21,0% 146,7%

Svolder B, aktiekurs? CSRX

18,6% 8,9%
Stockholm 1 oktober 2023
Svolder AB (publ)

Styrelsen

2019/2020
4563 kSEK (-25.9%)
690 MSEK
1448 KSEK (-21.5%)
22.8%

30,9%

21,7%

16.9%

2018/2019
6 160 KSEK (+6.8%)
-13 MSEK
1 845 KSEK (+7.8%)
-0,1%

7.1%

9,7%

2,8%

SIXRX
7,8%



Bilaga 6 till Svolders arsstammoprotokoll 2023

Styrelsens for Svolder AB (publ), org. nr 556469-2019, forslag till beslut om bemyndigande
for styrelsen att besluta om emission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen for tiden intill ndsta arsstamma fatta beslut om nyemission av aktier av serie B.
Emission ska fa ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och med eller
utan bestammelse om apport, kvittning eller eljest med villkor enligt 2 kap 5 § andra stycket
1-3 och 5 aktiebolagslagen. Den sammanlagda o6kningen av aktiekapitalet med stéd av
bemyndigandet ska inte 6verstiga 12 500 000 kronor, motsvarande 10 000 000 aktier av
serie B och utgdr en maximal 6kning av aktiekapitalet med 9,8 procent.

Skalet for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen behover 6kad flexibilitet
att, tillsammans med eller utan finansiering med lanat kapital, snabbt kunna agera i fraga
som tillfér Svolder ytterligare forvaltningskapital samt mojliggdra kapitalanskaffning att
nyttjas for forvarv samt forvarvs- och emissionsrelaterade kostnader. Utnyttjande av
bemyndigandet forutsatter:

1. att Svolders vardepappersportfolj — i forekommande fall genom utnyttjande av
kontant likvid for nyemitterade aktier — i nara framtid efter emissionen tillfors
tillgangar i form av aktier eller aktierelaterade instrument som ar, eller som av
Svolders styrelse inom tolv manader bedéms vara, noterade pa Nasdaq Stockholm,
och

2. att teckningskursen for emitterade aktier &r marknadsmassig, men lagst uppgar till
Svolders, per dagen for emissionsbeslutet, senast offentliggjorda substansvarde per
aktie, sa att en utspadning av substansvardet per aktie inte kommer att ske.

For giltigt beslut i enlighet med detta forslag kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av savél de avgivna résterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Stockholm i oktober 2023
Svolder AB (publ)
Styrelsen
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