Valberedningens fullstindiga forslag samt redogorelse for valberedningens
arbete infor Svolders arsstimma 16 november 2020, inklusive motiverat
yttrande betrdffande valberedningens forslag till styrelse.

Bakgrund samt redogorelse for valberedningens arbete

I enlighet med beslut vid arsstimma 19 november 2019 har en valberedning utsetts bestdende av
Fredrik Carlsson (ordforande i Svolder AB), Christoffer Lundstrom (foretrddande StrategiQ Capital
AB/Rolf Lundstrom), Jorgen Warmlov (foretridande Spiltan Fonder AB) och Johan Hilding
(foretrddande familjen Hilding). Valberedningens ledaméter har offentliggjorts genom
pressmeddelande den 15 maj 2020, pa Svolders webbplats samt i delérsrapporten for nio ménader.
Ordforande har varit Christoffer Lundstrom.

Valberedningen har haft en dialog med styrelsens ledaméter. Styrelseledaméternas kompetens har
bedomts efter en kravprofil for den samlade styrelsen. Valberedningen har dven tagit del av styrelsens
egen utvirdering kring styrelsens arbete.

Valberedningen har infor arsstimman 2020 haft fyra protokollférda moten samt kontakt ddremellan.

Valberedningen har utifrdn ndmnda diskussioner och information beslutat att Iimna nedanstaende
forslag till arsstimman den 16 november 2020.

Punkt 2 Valberedningens forslag till stimmoordforande
Valberedningen foreslér att Fredrik Carlsson utses till ordférande vid &rsstimman.

Punkt 10 Valberedningens forslag till arvode dt styrelse och revisorer

Valberedningen foreslér att styrelsearvode utgar med 1 190 000 (1 020 000) kr, att fordelas med

340 000 (340 000) kr till ordféranden och 170 000 (170 000) kr till Gvriga ledamoter. Inget ytterligare
arvode ska utga for deltagande i revisions- eller ersittningskommitté. Deltagande i valberedningar for
Svolders rakning ska ej heller arvoderas.

Arvode till revisorerna foreslas utga enligt godkénd rékning.

Punkt 11 Valberedningens forslag till antalet styrelseledaméter
Valberedningen foreslar stimman att vélja 6 (5) ledaméter.

Punkt 12 Valberedningens forslag till styrelseledamoter och styrelseordforande

For tiden till och med nésta arsstimma foreslds omval av styrelseledamoterna; Fredrik Carlsson
(invald 2013), Eva Cederbalk (invald 2015), Viveka Ekberg (invald 2014), Anna-Maria Lundstréom
Toérnblom (invald 2017) samt om nyval av Johan Lundberg och Claes-Gdran Lyrhem. Nuvarande
styrelseledamot Johan Qviberg (invald 2013) har avb6jt omval.

Valberedningen foreslér att Fredrik Carlsson omviljs till styrelsens ordforande. Uppgifter om
ledaméterna ldmnas pa sidorna 50-51 i arsredovisningen for 2019/2020 samt pa bolagets webbplats.
Presentation av Johan Lundberg och Claes-Goran Lyrhem, enligt nedan:

Johan Lundberg, Stockholm, fodd 1977, har MBA utbildning frén SSE och SU i Stockholm samt
National University of Singapore. Lundberg dr grundare och VD fo6r NFT Ventures Group AB (NFT).
Utdver styrelseuppdrag i NFT Gruppen ar han dven styrelseledamot i Investment AB Stentulpanen
(ordf), PayGround (ordf), Olands Bank AB, Betsson Group AB och Loomis Group AB. Innan
grundandet av NFT har Johan Lundberg haft ledande befattningar inom svenska och globala
betalkortsforetag, bland annat Enter Card, Citi Bank, MasterCard, PayTech och Betalo AB.

Claes-Goran Lyrhem, Géteborg, fodd 1961, &r utbildad ekonom och idag verksam som VD i
Fastighets AB Josefina, styrelseledamot i Stena Fastigheter AB samt i olika roller nira familjen
Olsson och familjen Olsson Eriksson i Goteborg. Lyrhem har tidigare bland annat arbetat som



aktiechef och portfoljfoljforvaltare pa Andra AP-fonden samt inom affarsomradet Corporate Finance
pa KPMG och PWC.

Motiverat yttrande betrdffande valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen har en med hiansyn till Svolders verksamhet,
utvecklingsskede och forhéllanden i 6vrigt andamalsenlig sammansattning, praglad av méngsidighet
och bredd avseende ledamoéternas kompetens, erfarenhet, kon och bakgrund. Valberedningen noterar
att av de foreslagna ledaméterna till bolagets styrelse ér tre kvinnor (50 procent) och tre mén (50
procent), vilket dr i enlighet med Svensk kod for bolagsstyrnings 4.1 att en jamn konsfordelning ska
efterstrivas. Det &r ocksa i linje med Kollegiet for svensk bolagsstyrnings ambitionsnivd om minst
cirka 40 procents andel av respektive kon efter stimmosésongen 2020.

Valberedningen har ocksé gjort en beddmning avseende varje ledamots tid och engagemang samt
konstaterat att existerande styrelseledaméterna har en hog moétesnirvaro och kommer vél forberedda
till styrelsemotena. En ledamot har avbdjt omval. De nya foreslagna ledamdterna beddms ocksa ha
tiden och engagemanget for uppdraget.

Aktiedgare har haft mojlighet att 1dgga fram forslag till valberedningen. Valberedningen har inte
mottagit nagra forslag fran aktiedgare.

Valberedningen har vid sin genomgéang bedomt att samtliga foreslagna kandidater &r, i enlighet med
Svensk kod for bolagsstyrning, oberoende i forhallande till bolaget. I forhallande till storre aktiedgare
ar Anna-Maria Lundstrom T6rnblom beroende.

Valberedningens forslag uppfyller ddrmed bolagsstyrningskodens krav pé styrelseledamoternas
oberoende.

Punkt 13 Valberedningens forslag till revisorer
Valberedningen foreslér att det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

viljs som bolagets revisorer for perioden fram till &rsstimman 2020/2021. Ohrlings Pricewaterhouse-
Coopers AB har meddelat att, under forutséttning att valberedningens forslag antas av arsstimman,
auktoriserade revisorn Helena Kaiser de Carolis kommer vara huvudansvarig for revisionen.

Punkt 14 Valberedningens forslag till Beslut om valberedning

Valberedningen foreslar stimman oforéndrat beslut, men med uppdaterade datum fran foregaende ar
ndmligen:

a) att bolaget ska ha en valberedning bestaende av fyra ledaméter. Valberedningens ledamoter ska
utgoras av en representant for var och en av de tre till rostetalet storsta aktieigarna som onskar utse en
sédan representant, och styrelsens ordférande (sammankallande till forsta sammantréadet).
Valberedningen ska utfoéra vad som aligger valberedningen enligt bolagsstyrningskoden.
Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts. Ordférande i
valberedningen ska, om inte ledaméoterna beslutar om annat, vara den ledamot som representerar den
till rostetalet storsta aktiedgaren.

b) att valberedningen ska konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per den
sista bankdagen i mars 2021. Namnen pé de utsedda representanterna i valberedningen och de aktie-
dgare de foretrdder ska offentliggdras sa snart de utsetts, dock senast sex ménader fore arsstimman.

¢) att om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter i
valberedningen inte langre tillhor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna, s ska ledamoter utsedda av
dessa aktiedgare stélla sina platser till forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de
tre till rostetalet storsta aktiefigarna ska dga utse sina representanter. Om inte sérskilda skil foreligger
ska inga fordandringar ske i valberedningens sammanséttning om endast marginella forandringar i
rostetal dgt rum eller om fordandringen intraffar senare dn tre ménader fore arsstimman. Aktiedgare



som tillkommit bland de tre storsta dgarna till f61jd av en mera viasentlig fordndring i rostetal senare 4n
tre manader fore stimman ska dock ha rétt att utse en representant som ska adjungeras till
valberedningen. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen édger ratt att entlediga
sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen. Foréndringar i valberedningens
sammansittning ska offentliggoras s snart sddana skett.

d) att valberedningen ska ha rétt att frin Svolder erhalla rimlig erséttning for gjorda utlagg avseende
utvirdering och rekrytering. Valberedningens ledamoter uppbér for sitt arbete ingen ersittning fran
Svolder.

Stockholm och Géteborg i oktober 2020

Christoffer Lundstrom Jorgen Warmlov Johan Hilding Fredrik Carlsson



